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Forsta kvarten - Sa far du
en vikarie som levererar
direkt!

Vi vet att du har ont om tid nar en vikarie kliver
innanfor dorren. Men de dar forsta fem
minuterna ar avgdrande for om vikarien ska
kunna bli den avlastning du hoppas pa.

Har ar en snabb checklista for att ge din
Pamoja-vikarie de basta forutsattningarna:

@ Namn och ansikte
Presentera vikarien snabbt for en
“fadder” eller en kollega.
Att veta vem man ska stalla sina fragor till
minskar osakerheten direkt.

@ Var finns vad?
Visa de viktigaste platserna:
personalrum, kaffemaskin, toalett och var
man hanger sina ytterklader. En trygg
vikarie blir en proaktiv vikarie.
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@ De tre viktigaste reglerna
Varje verksamhet har sina egna
"masten” (t.ex. allergier, specifika
utomhusregler eller mobilpolicy).
Ge vikarien de tre viktigaste reglerna pa
en gang.

@ Schematihanden
Ge en kort overblick av dagen. Vad ska vi
gora idag? Nar ar det rast? Hur och vad
gor vi pa rasten?

@ Uppmuntra fragor
Sag uttryckligen: Vi vill hellre att du
fragar en gang for mycket an att du
gissar.” Det ger vikarien modet att ta
initiativ.

Varfor ar det har viktigt?

Nar var personal kdnner sig valkomnad
och informerad vagar de ta mer ansvar
och blir snabbare en naturlig del av
teamet. Det gor att de trivs battre hos er,
vill komma tillbaka — och framfér allt att
de kan avlasta er ordinarie personal pa
riktigt.
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Har du frdgor eller behéver
du bra vikarier?

Boka personal direkt



https://workpamoja.com/jag-behover-folk/boka-bra-personal-direkt/

